WEITERBILDUNG
FORDERN

Jedes Unternehmen braucht gute Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter! Deswegen ist es so wichtig, lebenslang und berufs-
begleitend zu Lernen. Denn gut ausgebildete Beschéftigte
sind motivierter und selbstsicherer im Job. Davon profitieren
alle: Arbeitgebende und Beschéftigte.

Zur finanziellen Unterstiitzung von Beschéftigten, Selbst-
standigen, Berufsriickkehrenden und mittelstandischen Be-
trieben bieten das Ministerium fiir Arbeit, Integration und
Soziales NRW, das Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung und der Europdische Sozialfonds die folgenden For-
derprogramme fiir lhre berufliche Weiterbildung an.
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Unternehmen starken — Beschaftigte unterstiitzen
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BILDUNGSSCHECK BILDUNGSPRAMIE BERATUNG ZUR
NRW DES BUNDES BERUFLICHEN
ENTWICKLUNG (BBE)

Der Bildungsscheck NRW unterstiitzt Mitarbeitende in kleinen Mit der Bildungspramie fordert der Bund berufsbezogene Wei- Dieses Forderprogramm des Landes NRW bietet Beschaftig-
und mittelstdndischen Unternehmen mit weniger als 250 Mit- terbildungen. Der Staat Ubernimmt die Halfte der Weiterbil- ten und Berufsriickkehrenden die Mdoglichkeit, sich bis zu
arbeitenden, sowie Selbststandige und Berufsriickkehrende dungskosten, héchstens 500,- €. neun Stunden kostenfrei beraten zu lassen.
bei der beruflichen Weiterbildung. Pro Bildungsscheck wird die . o o . . . . .

. i . K B Gefordert werden Beschéftigte, die mindestens 15 Stunden Unsere qualifizierten Berater/innen unterstiitzen Sie bei
Halfte der Weiterbildungskosten, maximal 500,- € ibernom- . . . e e
men wochentlich erwerbstatig, bzw. selbststandig tatig sind. Fragestellungen zu

Es kann jahrlich eine Bildungspramie, beruflichen Verdanderungswiinschen,

Betriebe kdnnen jahrlich zehn Bildungsschecks erhalten

L o bzw. Prdmiengutschein in Anspruch genommen werden.
und somit bis zu 5.000,- € sparen. (Betrieblicher Zugang)

Wiedereinstieg in den Beruf, etwa nach einer familidren
Gefordert werden alle beruflichen Weiterbildungen, Unterbrechung etc.,

die Fachwissen und fachiibergreifende Kompetenzen zur
Anwendung dieses Wissens vermitteln.

Beschiftigte, Selbststandige und Berufsriickkehrende
kdnnen jahrlich einen Bildungsscheck erhalten.
(Individueller Zugang)

einem beruflichen Weiterbildungsbedarf,
wenn das Bildungsziel konkret ermittelt werden soll und

Es gelten Einkommensgrenzen.
Gefordert werden alle beruflichen Weiterbildungen, g g der Anerkennung von im Ausland erworbenen

die Fachwissen und fachiibergreifende Kompetenzen Berufsqualifikationen.
zur Anwendung dieses Wissens vermitteln.

Es gelten Einkommensgrenzen.

Ansprechpartner: Dustin Hilgers Telefon: 02251 15189 E-Mail: dustin.hilgers@kreis-euskirchen.de




